Interni predpis spole€nosti ¢. 9/140212

Program rovného zachazeni

ve znéni aktualizace ¢. 9/111115

vydany v souladu s ust. § 60a odst. 3 zakona €. 458/2000 Sb., energeticky zakon



PREAMBULE

A. Tento Program rovného zachazeni (dale jen ,Program®) je vnitfnim pfedpisem
spole¢nosti SPP Storage, s.r.o. (dale jen “Spole¢nost‘ nebo “Integrovany podnik”)
zavaznym pro vSechny zaméstnance SpoleCnosti (dale jen “Zaméstnanci” nebo
jednotlivé jen “Zaméstnanec”).

B. Ugelem tohoto Programu je:

() definovat pravidla zachazeni se skuteCnostmi majicimi povahu Obchodniho
tajemstvi a Obchodné citlivych informaci tykajicich se &innosti SpoleCnosti za
ucelem prevence pred jejich neopravnénym zpfistupnénim;

(i) definovat pravidla, které zabezpeli nediskriminani a rovnopravny pfistup
veskerych Ucastniku trhu s plynem (ktefi chtéji, vyuzivaji nebo maiji zajem vyuzivat
sluzeb Spolecnosti) k informacim poskytovanym Spolecnosti;

(i) stanovit pravidla pro vytvoreni ,firewalls“ (informacénich bariér), aby se zabezpecila
ochrana Obchodné citlivych informaci;

(iv) definovat prava a povinnosti Auditora programu jako osoby, kterd bude realizovat
opatifeni v souladu s timto ,Programem® a ktera bude dohlizet a zodpovidat za
dodrzovani jeho ustanoveni.

C. Tento Program se nevztahuje na povinnosti mienlivosti vyplyvajici ze zvlastnich
vSeobecné zavaznych pravnich predpisu nebo internich predpist Spoleénosti, dale na
smluvni povinnosti micenlivosti dohodnuté mezi SpoleCnosti a Zaméstnancem, které
Zaméstnanci vyplyvaji nad ramec povinnosti stanovenych timto Programem, ani na
smluvni povinnosti micenlivosti dohodnuté mezi Spole¢nosti a tfetimi osobami,
0 kterych Zaméstnanec védél, nebo mohl a mél védét, s pfihlédnutim na okolnosti,
pokud tyto povinnosti mi€enlivosti pfesahuji ramec povinnosti stanovenych timto
Programem.

l.
DEFINICE

1.1 Pokud neni jinak stanoveno timto internim pfedpisem, pojmy pouzité v ,Programu“ maji
nasledujici vyznam:

»Auditor programu“ osoba jmenovana SpoleCnosti za ucelem dohlizeni nad
provadénim Programu ve smyslu § 60a odst. 4 a 5 energetického zakona;

,»Obchodné citlivé informace* jsou

e Jakékoliv informace, které se specificky tykaji Zakaznika Spole€nosti (informace
tykajici se rezervaci Zakaznika ohledné skladovaci kapacity v Zasobniku nebo jeho
nominaci na vtlaéeni nebo t&Zbu plynu ve smyslu Radu provozovatele zasobniku
plynu SPP Storage, s.r.0.);

e Jakékoliv informace tykajici se provozovani Zasobniku, zejména informace
o skladovaci kapacité, zasobach plynu, celkovém vyuzivani Zasobniku
a kazdodennim provozu a udrzbé;



e jiné informace, jejichz neochranéni by mohlo poskytnout jinému uc€astnikovi trhu
s plynem ze skupiny neopravnénou vyhodu

e chranéné informace ve smyslu § 2 odst. 1 pism. d) zakona ¢. 458/2000 Sb.
Nasledujici informace se nebudou povazovat za Obchodné citlivé informace:

e informace tykajici se specificky konkrétniho Zakaznika zpfistupnéna tomuto
Zakaznikovi, nebo zpfistupnéna s jeho souhlasem;

e informace jinak vefejné dostupna nebo zpfistupnéna soucasné vSem ucastnikim
trhu s plynem v souladu s legislativnimi poZzadavky, zejména dle zédkona €. 458/2000
Sb., energeticky zakon, vyhlasky €. 365/2009 Sb., o Pravidlech trhu s plynem nebo
Nafizeni EU €. 1227/2011 o integrit¢ a transparentnosti velkoobchodniho trhu
s energii (REMIT)

»Obchodni tajemstvi“ veSkeré konkurenéné vyznamné, urcitelné, ocenitelné a
pfislusnych obchodnich kruzich bézné nedostupné skuteCnosti, které souviseji se
Spolec¢nosti, , které maji byt podle viile Spolec¢nosti utajeny a Spole¢nost odpovidajicim
zpusobem jejich utajeni zajistuje;

»Povinnost zachovani davérnosti“ povinnost Zaméstnance nebo jiné fyzické osoby
nebo pravnické osoby neoznamit a nezpfistupnit Skupiné nebo TFetim stranam
Obchodné citlivé informace; pokud takovéto zvefejnéni nevyplynulo vyslovné
z legislativnich pozadavku, vnitfnich pfedpist Spole¢nosti nebo dohod mezi Spole¢nosti
a jejimi partnery,

»Skupina “ skupina spolec¢nosti ovladanych spole¢nosti Energeticky a primyslovy
holding a.s., se sidlem Prikop 843/4, Zabrdovice, 602 00 Brno, IC: 283 56 250 a
spole¢nosti Slovensky plynarensky priemysel, a.s., se sidlem Mlynské nivy 44/a, 825 11
Bratislava, ICO: 35 815 256, které vykonavaji ¢innost prepravy plynu, distribuce plynu,
uskladnéni plynu, vyroby plynu a obchodu s plynem;

» Treti strana” fyzicka nebo pravnicka osoba, ktera neni soucasti Skupiny

,Uréené osoby*“ spolecnosti Skupiny, resp. jeji zaméstnanci, ktefi poskytuji Spole¢nosti
sjednané sluzby nebo podporu

»Zakaznik“ fyzickd nebo pravnicka osoba, ktera ma jako ukladatel se Spolecnosti
uzavienou smlouvu o uskladiovani plynu v Zasobniku

»Zasobnik® — podzemni zasobnik zemniho plynu Dolni Bojanovice vlastnény
a provozovany Spolecnosti

.
ZAKLADNI USTANOVENI

2.1 Spolecnost prohlasuje, ze

(i)  disponuje skuteCnymi rozhodovacimi pravy ve vztahu k majetku nezbytnému k
provozovani, udrzbé& a rozvoji zasobniku plynu, jejichz vykon je nezavisly na
spole¢nostech  Skupiny, jakozto vertikalné integrovaného plynarenského
podnikatele;



(i) osoby odpovédné za fizeni SpoleCnosti se pfimo ani nepfimo nepodileji na
organizacnich  strukturach téch spoleCnosti Skupiny, jakozto vertikalné
integrovaného plynarenského podnikatele, jez jsou pfimo nebo nepfimo
odpovédné za bézny provoz vyroby plynu a obchod s plynem nebo elektfinou;

(i) statutarni organ nebo vedouci zaméstnanci Spole¢nosti nejsou soucasné
statutdrnim organem nebo jeho ¢leny nebo prokuristy nebo vedoucimi
zaméstnanci téch spole¢nosti Skupiny jakoZto vertikalné integrovaného
plynarenského podnikatele, jez jsou drziteli licence na vyrobu plynu, obchod s
plynem nebo s elektfinou,

(iv) statutarni organ Spole¢nosti nebo vedouci zaméstnanci Spole¢nosti nepfijimaji
zadné odmeény a jina majetkova plnéni od téch spoleCnosti Skupiny, jakoZzZto
vertikalné integrovaného plynarenského podnikatele, jez jsou drZiteli licence na
vyrobu plynu, obchod s plynem nebo s elektfinou,

(v) odménovani statutarniho organu nebo vedouciho zaméstnance Spole¢nosti neni
zavislé na hospodarskych vysledcich dosahovanych drziteli licenci na vyrobu
plynu, obchod s plynem nebo s elektfinou v ramci Skupiny, jako vertikalné
integrovaného plynarenského podnikatele;

(vi) matefska spolecnost Spole¢nosti neudéluje Spole€nosti jakékoliv pokyny ohledné
bézného provozu nebo udrzby Zasobniku, a rovnéz zadnym jinym zpusobem
nezasahuje do rozhodovani o vystavbé &i modernizaci Casti zasobniku plynu,
pokud takové rozhodnuti nejde nad ramec schvaleného finanéniho planu, ¢&i jiného
obdobného nastroje (tim neni dotéeno opravnéni matefské spole¢nosti schvalovat
ro¢ni finanéni plan €i jiny obdobny nastroj Spole€nosti a schvalovat jeho maximaini
limity zadluzeni.)

1.
OPATRENI K VYLOUCENI DISKRIMINACNIHO JEDNANI

3.1 Spole¢nost zajistuje, aby specifické informace o Zakaznikovi nebo informace o provozu

3.2

Zasobniku (Obchodni tajemstvi a/nebo Obchodné citlivé informace) nebyly zpfistupnény
jiné C&asti Skupiny nez je Spole¢nost nebo Treti strané, ledaze by Slo o provozni
informace, které jsou zvefejnéné na trhu soucasné a/nebo jejichz zvefejnéni je
odsouhlaseno Zakaznikem. Tim neni dotéeno zpfistupnéni téchto informaci Tretim
stranam v pozici konzultantll nebo dodavatelll zbozi, praci a sluzeb, pokud je jejich
ochrana smluvné zajis§téna odpovidajicim zplisobem.

Spole€nost nesmi diskriminovat jakékoliv u€astniky trhu s plynem, pokud jde o pfistup
k Zasobniku (uskladfiovacim produktum) Spole¢nosti, zejména jakkoliv zvyhodrnovat
spolecnosti Skupiny v pfistupu k Zasobniku.

3.3 Spole€nost bude zverfejhovat informace tykajici se pfistupu k Zasobniku (ji nabizenych

3.4

sluzeb) srozumitelnym, nediskriminacnim a efektivnim zplsobem na internetovych
strankach Spolecnosti tak, aby byly vefejné pfistupné jak v Ceském tak v anglickém
jazyce pro vSechny ve stejném Case tak, aby zadna ze spole¢nosti Skupiny neméla
vyhodu lepsiho nebo dfivéjsiho pfistupu k témto informacim.

Pfi posuzovani nabidky na uzavieni smlouvy o uskladiovani plynu v Zasobniku
Spole€nost Zadnym zpusobem bezdivodné nezvyhodni spole€nost Skupiny.



3.5

3.6

4.1

4.2

Spole€nost chrani Obchodné citlivé informace a Obchodni tajemstvi odpovidajicim
zpusobem i ve vztazich se svymi obchodnimi partnery — dodavateli, zbozi, praci a
sluzeb. Spole¢nost proto v pfipadé pFedani Obchodné citlivych informaci nebo
Obchodniho tajemstvi takovymto obchodnim partnerdm vyzaduje uzavieni ujednani o
povinnosti druhé smluvni strany zachovavat micCenlivost o vSech skutecnostech
tykajicich se SpoleCnosti, o nichz se tato druha strana v ramci plnéni smlouvy
dozvédéla.

V pfipadé, Ze musi dojit ke sdéleni Obchodné citlivych informaci v ramci zajisténi sluzeb
nebo podpory ze strany Uréenych osob, zajisti Spole¢nost, aby byly tyto Ur€ené osoby
seznameny s ustanovenimi tohoto Programu, pfi¢emz jsou ze strany Spole€nosti
zavazany k dodrZovani tohoto Programu.

V.
PRAVA A POVINNOSTI ZAMESTNANCU SPOLECNOSTI PRI PLNENi PROGRAMU

Zaméstnanci Casti Skupiny jiné nez je SpoleCnost se nesmi nijak pokouset o ziskavani
Obchodné citlivych informaci od Spole€nosti. Pokud Zaméstnanci ¢asti Skupiny ziskaji
nebo se dozvédi Obchodné citlivou informaci tykajici se Spole¢nosti, okamzité o tom
musi vyrozumét Auditora programu a nesmi pouzit takovouto informaci zpGsobem, ktery
by se mohl povazovat za ohrozeni hospodarské soutéze nebo trhu s plynem.

Zaméstnanci jsou povinni dodrzovat princip rovnopravnosti a zakaz diskriminace
v pFistupu uc€astnik( trhu s plynem k informacim. Zaméstnanci musi zajistit, aby byl
pfistup ke vSem Zakaznikim na spravedlivém a nediskriminaénim zakladé. Pokud maji
byt zvefejnéné jakékoliv Obchodné citlivé informace, musi byt zvefejnény soufasné
v§em ucastnikim trhu s plynem v ¢eském a v anglickém jazyce a na internetu.

4.3 Mezi Spolec€nosti a jejimi Zaméstnanci, je v ramci pracovnich smluv sjednana povinnost

micenlivosti o v8ech skuteénostech tykajicich se c&innosti Spole€nosti, které
Zaméstnanec ziska béhem vykonu své prace nebo v souvislosti s ni. PoruSeni této
povinnosti miCenlivosti ze strany Zaméstnance bude posuzovano jako poruseni
povinnosti vyplyvajici z pravnich predpist vztahujicich se k jim vykonavané praci zvlast
hrubym zplGsobem a mlize mit za nasledek okamzité rozvazani pracovniho poméru
v souladu s ustanovenim § 55 odst. 1 pism. b) Zakoniku prace.

4.4 Aby se zabezpecila ochrana Obchodné citlivych informaci, jsou vytvofeny informacni

4.5

bariéry mezi Spole€nosti a ostatnimi ¢astmi Skupiny , tak aby se zabranilo v pfistupu
k Obchodné citlivym informacim osobam v jinych ¢astech Skupiny nez je Spolecnost;

Uginného vytvoreni a dodrzeni té&chto informadnich bariér se docili pfedevsim pfisnym
dodrZovanim téchto pravidel:

a) Mezi SpoleCnosti a jejimi Zaméstnanci nebo €leny statutarnich organd je v ramci
pracovnich smluv nebo smluv o vykonu funkce sjednana povinnost mi€enlivosti o
vSech skuteénostech, o nichz se dozvédéli v ramci své ginnosti.

b) Zaméstnanci budou vyuzivat Obchodné citlivé informace pouze na takové ucely
a v takovém rozsahu, ktery je potfebny na plnéni povinnosti vyplyvajicich
z organiza¢ni struktury Spole¢nosti, na poskytovani potfebnych konzultaci
a podpory pro Spole¢nost a budou ve vztahu ktémto informacim zachovavat
davérnost.



c) Ur€ené osoby nebudou opravnéné odevzdavat Obchodné citlivé informace jinym
zaméstnancum ¢i jinym zastupcdm spole€nosti Skupiny odliSnym od Spolecnosti

d) zaméstnanci a zastupci jinych spoleénosti Skupiny nez je Spole¢nost budou
opravnéni ziskat nebo pozadovat Obchodné citlivé informace pouze vyjimeCné za
dopfedu pfesné urenym ucelem a se souhlasem Auditora programu.

e) Zaméstnanci Spole€nosti jsou povinni pfedevsim:

e uzamknout svoje PC a nenechavat dokumenty dlouhodobé bez dozoru na stole,
skladovat soubory, které obsahuji Obchodné citlivé informace v uzaméenych
skfifikach;

e byt obzvlast opatmi a nenechavat informace ve spoleénych faxech, kopirkach
nebo na stolech a flip-charty ve spoleCnych zasedackach;

e nevykonavat rozhovory, jejichz pfedmétem je projednani Obchodné citlivych
informaci v prostorech sdilenych s jinymi spole€nostmi Skupiny nez je
Spole€nost, ledaze se jedna o obchodni jednani, pfi némz je projednani
Obchodné citlivych informaci v souladu se zédsadami tohoto Programu (napf.
jednani v sidle Zakaznika, kterym je spole€nost Skupiny).

e oznacCovat dokumenty obsahuji Obchodné citlivé informace na pfedni strance
znatelnym oznacenim

e kontrolovat spravnost e-mailovych adres adresatd zprav obsahujicich
Obchodné citlivé informace, pfedevsim v pfipadé zasilani hromadnych emaila

4.6 VySe uvedena omezeni se nevztahuji na informace nutné potiebné pro plnéni uloh
Spolec¢nosti, které vyplyvaji z internich predpisi Spolec¢nosti a nejsou v rozporu s timto
Programem. Spole¢nost ajiné spole€nosti Skupiny si mohou vzajemné poskytovat
sluzby prostfednictvim svych zaméstnancl za predpokladu, ze tito zaméstnanci v
procesu poskytovani takovychto sluzeb zabezpeéi duvérnost v souvislosti se
zpfistupnénymi informacemi.

4.7 Obchodné citlivé informace musi byt chranény pro pfipad, kdy Zaméstnanci pfechazeji
nebo jsou doCasné pridéleni na praci v jiné spole¢nosti Skupiny nez je Spolecnost s tim,
ze:

e Pokud pfislusny Zaméstnanec viibec nepracoval nebo nemél pfistup k Obchodné
citivym informacim nebo ho nemél béhem jednoho mésice pfed datem jeho
pfechodu nebo pfidéleni na praci v jiné spole¢nosti Skupiny nez je Spoleénost,
potom muze okamzité prejit nebo byt pfidélen na praci v jiné spolecnosti Skupiny
nez je Spole€nost;

e Pokud Zaméstnanec mél takovyto pfistup k Obchodné citlivym informacim, potom
nemuze pracovat v jiné spole€nosti Skupiny nez je Spole€nost v zadném provozu,
ktery vykonava dodavku, pfepravu nebo obchodovani s plynem béhem jednoho
meésice — toto v8ak neplati, pokud dodrzi pravidla ochrany informaci stanovena
v tomto Programu.

V.
AUDITOR PROGRAMU



5.1

5.2

5.3

54

55

5.6

5.7

Jednatelé Spole¢nosti na zakladé tohoto Programu jmenuji Auditora programu, ktery
bude dohlizet nad realizaci a pInénim Programu, a za timto u€elem bude zejména:

e opravnén v mezich tohoto Programu zadat o informace od Zaméstnanct

e opravnén v mezich tohoto Programu ukladat pfisluSnym Zameéstnancim ulohy za
ucelem implementace tohoto Programu,

e realizovat Skoleni pro Zaméstnance za uc¢elem dodrzovani tohoto Programu,
e kontrolovat plnéni opatfeni z ného vyplyvajicich,

e vypracovavat zpravu o plnéni Programu souladu, kterou jednou za rok, nejpozdé;ji
do 30.3. kalendarniho roku, nasledujiciho po roku, za ktery byla zprava zpracovana,
predlozi jednatelum Spole¢nosti,

e poskytovat poradenstvi SpoleCnosti pfi pfipravé a tvorbé vnitfnich predpist a
implementaci pravnich norem v pfedmétné oblasti

e zodpovidat dotazy Zaméstnancl ohledné pInéni tohoto Programu

e predkladat nejpozdéji do 30. 4. kazdého kalendainiho roku Energetickému
regulaénimu Ufadu a Ministerstvu primyslu a obchodu CR vyroéni zpravu o
opatienich pfijatych k provadéni Programu za uplynuly rok a tuto zpravu nasledné
zvefejfiovat na internetovych strankach Spolecnosti

Auditor programu je pfi vykonu své funkce nezavisly a Spole€nost je povinna zajistit mu
dostate¢né pravomoci, jakoz i dostate¢né materialni a organizaéni podminky pro vykon
jeho prav a povinnosti. Auditor programu neni v pracovnim poméru se SpoleCnosti a
sjednany zpusob jeho odménovani nesmi zadnym zplsobem ovlivnit jeho nezavislost.

Auditor programu je opravnén klast povéfenym osobam dopliujici otazky, vyzadat si
potfebnou dokumentaci prokazujici plnéni Programu a pfipadné ulozit odstranéni
nedostatkd s uvedenim pfimérené Ihity.

Pokud ve Ihuté uréené na odstranéni nedostatkl podle vySe uvedeného bodu nedojde
k odstranéni nedostatk(l v pInéni Programu, Auditor programu bude opravnén piedlozit
jednatelim zadost o napravu.

Kterykoliv Zaméstnanec Spolecnosti, ktery ma podezfeni z jakéhokoliv poruseni tohoto
Programu, ¢&i uz z umysiného nebo jiného, musi o tom okamzité informovat Auditora
programu bud pfimo, nebo prostfednictvim svého nadfizeného. Auditor programu
nasledné vykona presetieni této zalezitosti, aby zjistil, jestli doslo k poruseni Programu,
a pokud ano, jaka opatfeni na odstranéni nedostatku by méli byt pfijaté.

Pokud Zaméstnanec porusi povinnost micenlivosti nebo kteroukoliv dili povinnost
stanovenou pro zachovani povinnosti mi¢enlivosti podle tohoto Programu bude se jeho
chovani nebo nedbalost posuzovat jako poruseni pracovni discipliny ve smyslu
Zakoniku prace.

Pokud Zaméstnanec porusi povinnost mi€enlivosti podle tohoto Programu, Spole¢nost
bude opravnéna uplatnit vici Zaméstnanci pfislusné naroky z toho vyplyvajici (zejména,
ale ne wvylukné nahradu 8kody) ve smyslu platnych pracovnépravnich
a obcéanskopravnich predpisu.



5.8 Auditor programu je opravnén odmitnout pokyn kteréhokoliv Zaméstnance Ci organu

6.1

6.2

6.3

6.4

6.5

6.6

Spoleénosti, pokud tento zasahuje do kompetenci Auditora programu ¢i narusuje nebo
ohrozuje jeho nezavislosti.

VL.
ZAVERECNA USTANOVENI

Tento Program je zavazny pro vSechny Zaméstnance a bude zpfistupnén vSem
Zaméstnancum prostfednictvim interniho informaéniho systému Spole¢nosti.

Zaméstnanec mulze byt zbaven své povinnosti dodrzovani davérnosti informaci
vyplyvajici z tohoto Programu pouze z ddvodu vyplyvajicich z vSeobecné zavaznych
pravnich predpisi nebo na zakladé pisemného rozhodnuti jednateld Spolec¢nosti o
zbaveni povinnosti udrzovat divérnost informaci.

Tento Program je zavazny pro vSechny zaméstnance SpoleCnosti, jakoz i pro organy
Spolecnosti.

Tento Program je vydavan na dobu neurcitou.

Dle § 305 odst. 4 zakoniku prace je spoleCnost povinna seznamit zaméstnance
s vydanim, zménou nebo zruSenim interniho predpisu nejpozdéji do 15 dnd. Interni
predpis musi byt vSem zaméstnancum pfistupny. Seznameni s internim predpisem
potvrdi zaméstnanec svym podpisem na pfislusném protokolu.

Tento Program ve znéni aktualizace 9/111115 nabyva platnosti dnem jeho schvaleni
jednateli spole€nosti a uc€innosti dnem jeho vyhlaseni.



